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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszag kbzponti kéltségvetésérdl szol6 2022, évi XXV. torvény 65.§ (1) bekezdése
szerint a kozszolgdlati tisztviselSkrdl szél6 2011. évi CXCIX torvény 132. §-a szerinti
illetményalap 38.650,- Ft. Ugyanezen t6rvény 65. § (6) bekezdése értelmében a helyi
Onkormdnyzat képviseld-testiilete rendeletben a 2023, évben - az onkormdnyzat saqjat
Jorrdsai  terhére — a IképviselS-testiilet hivataldndl Joglalkoztatott  kéztisztviselSk
vonatkozdsdban a kdzszolgdlati tisztviseldkrdl szdlé 201]. évi CXCIX. tdrvényben
Joglaltaktol eltérSen magasabb osszegben dllapithatia meg az illetményalapot.

A magasabb illetményalap szerint megdllapitott havi illetmény nem haladhatia meg a
Kozponti Statisztikai Hivatal éltal hivatalosan kozzétett, a targyévet megelézd évre
vonatkozo nemzetgazdasdgi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét.

A Lesenceistvandi Ko6z6s énkorményzati Hivatal koztisztviselGinek illetményalapja a
11/2021. ((XI.23.) 6nkorméanyzati rendelet szerint 63.000,- Ft, tovibba az érettségi
vizsgaval rendelkezd kdztisztviselok részére 20% illetmény-kiegészités lett megallapitva. A
2023. évre vonatkozéan javaslom, hogy a koztisztviseldk illetményalapja a 2022. évinek
megfelelden keriiljon megallapitdsra a képvisel§-testiilet altal.

Kérem a képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztést megtargyalni és a rendeletet elfogadni
sziveskedjenek!

Zalahaléap, 2023. januar 30.
Bed&/;ﬁ Sandor
polgarmester



Zalahalap Kozség (")nkormz’myzata Képviseld-testiiletének
-../2023. (....) nkorminyzati rendelete

a kozszolgalati tisztvisel6k 2023. évi illetményalapjarol és illetmény
kiegészitésérol

Zalahaldp Kozség Onkonnényzat Képvisel6-testiilete a Magyarorszag 2023. évi kézponti
koltségvetésérdl szolo 2022. évi XXV. torvény 65. § (6) bekezdésében, valamint a kozszolgalati
tisztvisel6kr6l sz616 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjén, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatirozott feladatkdrében eljarva a
kévetkezOket rendeli el:

1.§
A rendelet hatdlya a Lesenceistvandi Kdzds énkonnényzati Hivatalban (a tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott ko ztisztvisel 6i Jjogviszonyban all6 kdztisztviselSkre terjed ki.

2.§

A képvisel6-testiilet a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselSk illetményalapjat 2023. évben 63.000,-
Ft Osszegben éllapitja meg.

3.§

A Hivatal érettségi vizsgaval rendelkezd kozszolgalati tisztviselSit 20% mértékii illetménykiegészités
illeti meg.

4.8

A rendelet rendelkezéseit 2023. januar 1-jét61 kell alkalmazni.
5.8

(1) A rendelet 2023. januar 1-jén 1ép hatalyba.
(2) A rendelet 2023. december 31-én hatalyat veszti.

Bedd Lajos Sandor Dr. Benk$ Réka Zséfia
polgarmester jegyzé

Kihirdetve: 2023. februar 2.
Dr. Benkd Réka Zsofia

jegyzé



A rendelet-tervezet 4ltalanos és részletes indokoldsét az alabbiak szerint terjesztjiik elo.

Altalanos indokolas

A keépviselS-testillet a koltségvetési torvényben meghatérozott illetményalap Osszegérél — sajat
Onkorményzati forrasa terhére — eltérden rendelkezhet.

Részletes indokolas

1.§
A rendelet személyi hatalyét tartalmazza.

2.8
Az illetményalap 2023. évi dsszegét tartalmazza.

3.8
Az illetménykiegészités Ssszegét tartalmazza.

4. §

A rendelet rendelkezéseinek alkalmazasat tartalmazza.

5.8

A rendelet hatélyba 1pésérd] és hatalyon kiviil helyezésérél rendelkezik.

Elézetes hatasvizsgalat

Térsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa: a kdztisztviselék 2023. évi illetményében jelentkezd
gazdasagi hatés, valamint az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésének személyi jellegii kiadasait
érinti.

A rendelet megalkotasa sziikséges, mert a képvisel6-testiiletnek minden évben sziikséges dontenie a
Hivatalban foglalkoztatott kdztisztvisel Sk illetményalapjarol.

A rendelet megalkotdsinak elmaraddsa esetén a koztisztviseldk illetményének csokkenése
munkaerShidnyt okozhat.

Tovabbi személyi, szervezeti, targyi feltételeket nem igényel.



